YHTEISTYOSOPIMUKSEN LIITE 5

TE-toimistosta siirtyva henkildsto sijoituspaikkakunnan mukaan

Tassa liitteessa on kuvattu pohjoismaisen tydvoimapalvelumallin lisdresurssien myoté paivitetyt TE-
palvelujen henkildresurssit Pirkanmaan ty6llisyyden edistdmisen kuntakokeilualueelle kunnittain 1.1.2022
alkaen. Siirtyvén henkiléston virkapaikka on TE-toimisto, ellei kunnittain muuta sovita.

Sijoituspaikkakunta TE-henkil6st6
henkilotydvuotta

Akaan kaupunki

Hameenkyron kunta

Ikaalisten kaupunki

Kangasalan kaupunki

Lempé&éléan kunta

Mantta-Vilppulan kaupunki

Nokian kaupunki 1

Oriveden kaupunki

Parkanon kaupunki

Pirkkalan kunta

Palkaneen kunta

Ruoveden kunta

Sastamalan kaupunki

Tampereen kaupunki 128

Urjalan kunta

Valkeakosken kaupunki

Vesilahden kunta

Virtain kaupunki

Yl6jarven kaupunki

Yhteensa 197,

Lisaksi reuna-alueen

hallinnollinen esimies 0,4

Kaikki yhteensa 198,2
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